T GMINY

Zyrakow ZARZADZENIE NR A0.0050.100.2020
WOITA GMINY ZYRAKOW
z dnia 09 grudnia 2020 .

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
w Urzedzie Gminy w Zyrakowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2019r.,, poz. 1282 ) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018,
poz. 936 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:
§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy w Zyrakowie
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 1/2018 Wéjta Gminy Zyrakow z dnia 02 stycznia
2018r w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy
w Zyrakowie, wprowadza sie nastepujace zmiany :

1) w &9 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu :

» 9. 4. dodatek specjalny nie podlega pomniejszeniu za okres usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy ”.

2) w§ 10 ust. 6 otrzymuje brzmienie :
6. 1) wysokos$¢ nagrody, o ktorej mowa w § 10 ust. 4 pkt 1 i pkt 2 ustala sie na podstawie
rocznego wynagrodzenia brutto, okreslonego zgodnie z angazem obowigzujagcym w roku
przyznania nagrody
6. 2) Wysokos¢ nagrody o ktérej mowa w § 10 ust. 4 pkt 3 ustalana jest kwotowo.
6. 3) Decyzje o przyznaniu nagrody uznaniowej podejmuje Wojt na wniosek bezposredniego
przetozonego pracownika”.
§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§3

Nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania sprawuje Sekretarz Gminy
i Skarbnik Gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




